
Produktionsleiter/in (m/w/d)  
Vollzeit · Festanstellung · Standort Lüchow / Seerau in der Lucie  

Über uns  

Wir sind ein familiengeführtes mittelständisches Unternehmen der 

Lebensmittelindustrie  mit besonderer Nähe zu  der  Landwirtschaft . Kurze 

Entscheidungswege, ein hoher Qualitätsanspruch und ein kollegiales 

Miteinander prägen unsere tägliche Arbeit. Zur weiteren Stärkung unserer 

Produktion suchen wir dich als Produktionsleiter/in.  

Deine Rolle  

In dieser Schlüsselposition verantwortest du die Produktionsorganisation und 

führst dein Team mit Klarheit, Struktur und Engagement.  

Deine Aufgaben  

• Fachliche und organisatorische Führung der ca. 45 

Produktionsmitarbeitenden  

• Erstellung und Steuerung von Schicht -, Einsatz - und Urlaubsplänen  für 

einen 24/7 Produktionsbetrieb  

• Organisation, Überwachung und Optimierung der Herstellprozesse  mit 

dem ERP System  

• Sicherstellung von Qualität  gemäß HACCP Konzept , Produktivität und 

Termintreue  

• Analyse von Produktionskennzahlen und Ableitung von 

Verbesserungsmaßnahmen  

• Pflege und Weiterentwicklung von Arbeits - und Verfahrensanweisungen  

• Prozessoptimierung , Automatisierung  und Projektmanagement  

• Enge Zusammenarbeit mit Qualitätssicherung, Technik und Verwaltung  

Das bringst du mit  

• Abgeschlossene Meisterausbildung, einschlägiges Studium oder 

mehrjährige Berufserfahrung in der Lebensmittelindustrie bzw. eine 

vergleichbare fachliche Qualifikation  

• Nachweisbare Führungserfahrung, idealerweise in der 

Lebensmittelindustrie  

• Erfahrung in der Organisation von Produktionsabläufen  

• Kommunikationsstärke und Durchsetzungsvermögen  

• Strukturierte, lösungsorientierte Arbeitsweise  

• E ine belastbare , flexible  und anpassungsfähige Persönlichkeit, die 

Herausforderungen aktiv annimmt und gerne neue Aufgaben meistert.  



• Erfahrung in der Schichtplanung  

• Sicherer Umgang mit MS Office und  

• Fundierte Kenntnisse im Umgang mit ERP -Systeme n  

Das bieten wir dir  

• Eine der Verantwortung angemessene Vergütung  

• Maßgebliche Unterstützung bei der Altersvorsorge  

• Persönliche Weiterentwicklung mit mehreren Coachings  pro Jahr  

• Urlaubs - und Weihnachtsgeld  

• 30 Tage Urlaub  

• Dienstwagen  

• Vermögenswirksame Leistungen  

• Übernahme von KiTa -Gebühren  

• JobRad -Leasing  

• Freien Eintritt in den hiesigen Schwimmbädern  

• Betriebssport  

Ansprechpartnerin  

Frau Bärbel Trittel  

Leitung Personal  

jobs@steinicke -gmbh.de · Tel. 05841 / 9756 -15 

 

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf deine 

Bewerbung.  


